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DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE 

Servizio Prevenzione Igiene e Sicurezza negli Ambienti di Lavoro (SPISAL) 

Titolo 2.2.3  

 

Pratica n. ASS 00002/2026  

                                                                              Ai Datori di Lavoro 

      delle aziende individuate 

 

Modalità di spedizione: PEC 

 e, p.c.  Alle Associazioni Sindacali e datoriali 

     delle aziende individuate 
 

  

Oggetto: Richiesta di informazioni in merito alla gestione della manutenzione e dei dispositivi di 

sicurezza. 

 

 

 Tra i compiti istituzionali dello SPISAL vi è quello di monitorare la gestione, da parte delle aziende, 

della prevenzione nei luoghi di lavoro e, in particolare, il mantenimento in efficienza dei dispositivi di 

prevenzione e protezione degli infortuni e delle malattie professionali. 
 

 Anche nel nostro territorio si osserva che, tra le cause degli infortuni, risultano essere in aumento 

quelle riconducibili a carenze di manutenzione dei dispositivi di protezione o addirittura alla manomissione 

volontaria dei sistemi di sicurezza installati. 
 

 Il D.Lgs 81/08 (c.d. T.U.) affida al DATORE DI LAVORO il compito di attuare “la regolare 

manutenzione di ambienti, attrezzature, impianti, con particolare riguardo ai dispositivi di sicurezza in 

conformità alle indicazioni dei fabbricanti” (art. 15, comma 1 - lett. z) del T.U.) e, relativamente alle 

attrezzature di lavoro, deve assicurarsi che siano “oggetto di idonea manutenzione al fine di garantire nel 

tempo la permanenza dei requisiti di sicurezza” (art. 71- comma 4 -  lett. a – punto 2 del T.U.) 
 

 Non va dimenticato il fondamentale obbligo richiesto al LAVORATORE utilizzatore 

dell’attrezzatura di lavoro il quale e tenuto a “non modificare o rimuovere i dispositivi di sicurezza e di 

segnalare la loro deficienza al datore di lavoro/dirigente/preposto” (art. 20 del T.U.) 
  

 In questo quadro assume particolare rilievo la fase dei controlli dell’efficienza dei dispositivi di 

sicurezza, che la normativa pone in capo, in primis al DATORE DI LAVORO/DIRIGENTE, ma anche al 

PREPOSTO il quale è tenuto a “vigilare… segnalare tempestivamente al datore di lavoro le deficienze 

delle attrezzature di lavoro e ogni condizione di pericolo e, se necessario, interrompere temporaneamente 

l’attività” (art. 18 e 19 del T.U.). 

 

 Come delineato dalla normativa sopracitata, la manutenzione, intesa come mantenimento nel tempo 

degli standard tecnico-strutturali di legge relativi alle attrezzature di lavoro, agli impianti ed ai luoghi di 

lavoro, deve essere attuata in un’ottica di sistema, assegnando specifici compiti, prevedendo idonee 

registrazioni e un controllo sulla sua effettiva realizzazione come prevede l’art. 30 del D.LGS 81/08 sui 

Modelli di Organizzazione e Gestione della Sicurezza (MOGS). 

  

 Questi principi rappresentano anche uno degli aspetti qualificanti della Norma UNI ISO 45001:2018 

sui Sistemi di gestione per la salute e sicurezza sul lavoro laddove richiede che vengano attuati programmi 

regolari di manutenzione (preventiva e ordinaria) ma anche periodiche verifiche dell’efficienza dei 

dispositivi di sicurezza richiedendo registrazioni tracciabili delle verifiche e degli interventi attuati.  
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Tutto ciò premesso si comunica che: 

 

LA VS. AZIENDA E’ STATA INDIVIDUATA  

COME DESTINATARIA DEL NS INTERVENTO DI MONITORAGGIO 

 DELLA MANUTENZIONE E DEI SISTEMI DI SICUREZZA 

 

L’individuazione delle aziende da coinvolgere è avvenuta utilizzando gli elenchi delle aziende che 

sono state oggetto di un intervento da parte dello Scrivente SPISAL negli anni dal 2015 al 2019 e che ha 

comportato l’emissione di un verbale di prescrizione per l’adeguamento dei dispositivi sicurezza adottati 

dall’azienda. 

 

 Alla luce di quanto sopraesposto si invita la S.V. a compilare la scheda: “La gestione della 

manutenzione e dei dispositivi di sicurezza” entro il 10.12.2026 accedendo al seguente link: 
 

https://forms.gle/M3rpQ7yjsspJTuV3A 
 

 Solo ai fini informativi si allega la scheda “La gestione della manutenzione dei dispositivi di 

sicurezza” la cui compilazione e spedizione dovrà avvenire unicamente con Google Moduli attraverso il 

link sopraindicato.   

 

 Si segnala che il presente intervento prevede una successiva fase di controllo a campione nelle 

aziende per la verifica della modalità di gestione della manutenzione e dei dispositivi di sicurezza a 

partire da Febbraio 2027, prioritariamente tra le aziende che non avranno compilato la scheda. 

 

 Per eventuali informazioni e chiarimenti scrivere a: spisal@aulss7.veneto.it 

 
 

 

 

Distinti saluti. 

 

           Il Direttore U.O.C. S.P.I.S.A.L. 

 Dott. RUDY IVAN PAREDES ALPACA 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Allegato: Scheda “La gestione della manutenzione e dei dispositivi di sicurezza” 
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SCHEDA: La gestione della manutenzione e dei dispositivi di                  

sicurezza 

 

Ditta: __________________________________    Comune __________________________________           

 

 
 LA GESTIONE DELLA MANUTENZIONE  

 

E’ stato predisposto un inventario/elenco delle attrezzature di lavoro (macchine, impianti, presidi,  

dispositivi di sicurezza … ) da sottoporre a manutenzione?      SI  ❑  NO ❑ 
 

 

Vi è una raccolta sistematica e organizzata della documentazione tecnica relativa alle attrezzature 

di lavoro (es. Istruzioni d’uso e Libretti di manutenzione)?       SI  ❑  NO ❑ 

 

E’ stata adottata una procedura per la gestione della manutenzione che individui criteri e responsabilità 

per mantenere le macchine, impianti ed attrezzature sicuri nel tempo?      SI  ❑  NO ❑ 

 

Vengono utilizzate schede di “controllo prima dell’utilizzo” per verificare l’efficienza di una macchina 

o attrezzatura prima di ogni turno di lavoro (es. Controlli visivi e funzionali  dei dispositivi di comando 

e di sicurezza come ripari, finecorsa, pulsanti di emergenza e interblocchi…) ?     SI  ❑ NO ❑ 

 

Esiste un calendario dei controlli e manutenzioni redatto in accordo con le indicazioni dei fabbricanti?  SI  ❑ NO ❑ 

 

Gli interventi di manutenzione sono affidati a personale qualificato?      SI  ❑ NO ❑ 

 

Gli interventi di manutenzione vengono registrati su una scheda riportante la data, il tipo di intervento 

effettuato e la firma del manutentore?         SI  ❑ NO ❑ 

 

Le registrazioni degli interventi vengono conservate per almeno 3 anni?     SI  ❑ NO ❑ 

 

  

   
VIGILANZA IN MERITO ALL’EFFICIENZA DEI DISPOSITIVI DI PROTEZIONE 

 

E’ stato individuato almeno un preposto per effettuare le attività di vigilanza in merito: 

- alle attività di manutenzione programmate?        SI  ❑ NO ❑ 

- alle modalità di verifica dell’efficienza dei dispositivi di protezione?      SI  ❑  NO ❑   

Gli utilizzatori delle attrezzature sono stati incaricati di verificare l’efficienza della propria macchina 

o attrezzatura prima di ogni turno di lavoro?        SI  ❑  NO ❑   




