Imprese artigiane AUTOTRASPORTO MERCI

In vigore dal 01/02/2011

ACC. REG. in vigore dall'01.06.01 - CCRIL 22.04.94 e 18.07.03

Minimo salario di Totale AUMENTO | EDR
Liv. Qualifiche Conglob. | - Ind. _integ.Reg| | E.R.R. produtt. _ o xx
01/07/0g | Funzione 01/01/95 (1) 01/03/09 | Mensile | ora:168 oot | over
1°S Quadro 1812,83 51,65 38,28 0,44 24,65 1927,85 45,12 12,89
1° imp.direttivo 1702,41 37,51 0,44 23,15 1763,51 42,23 12,07
2° imp.concetto Super  1564,21 38,65 0,44 21,27 1624,57 38,76 11,07
505 !Mp. di concetto 1412,37 39,16 0,44 19,21 1471,18 35,00 10,00
Ope. Spec. Super ~ 1412,37 39,16 0,44 19,21 1471,18 8,75701 0,20833 0,05952
50 imp. d'ordine 1375,07 38,45 0,44 18,70 1432,66 34,13 9,75
ope. Spec. 1375,07 38,45 0,44 18,70 1432,66 8,52774 0,20315 0,05804
4o imp. esecutivo 1307,67 38,40 0,44 17,78 1364,29 32,40 9,26
ope. Qualif. Super  1307,67 38,40 0,44 17,78 1364,29 8,12080 0,19286 0,05512
4ejope. Qualif. 1272,30 sk 0,44  *** 127274 757583 31,82 0,00
Manutent. Merci
5° 124727 3730 0% 1696 150197 774984 303 8,84
ope. Qualif.
6° ope. Comune 1164,54 37,03 0,44 15,84 1217,85 7,24909 28,93 8,26
ope. Mansioni
semplici - manovale 1164,54 il 0,44 Rk 1164,98 6,93440 0,00 0,00

6°J*

*  perilavoratori in forza alla data del 26/01/2011 dopo 18 mesi passano al 5° livello
**  Tale aumento non viene erogato per le ore retribuite di 142, straordinario e festivita.

*kk

*kkk

Solo per lavoratori in forza alla data del 26/01/2011 ed € erogata per tutte le ore comunque retribuite.
Si attendono note sui valori da corrispondere ai due nuovi livelli.

Una Tantum: I'accordo del 26/01/2011 prevede I'erogazione di una “una tantum” di importo totale pari a € 150,00
da corrispondere in 2 trance con la retribuzione del mese di gennaio 2011 (€ 75,00) e marzo 2011 (€ 75).
AFAC:Anticipo sui futuri aumenti contrattuali da erogare per il solo mese di gennaio 2011




