Al dipendenti della ditta

--------------------------------

Oggetto: accordo interconfederale regionale sulla detassazione
Caro/a dipendente,

ti vogliamo segnalare che le Associazioni Artigiane e le OOSS Venete hanno siglato
un accordo regionale che applica nella nostra regione le disposizioni derivanti da una
recente normativa nazionale. Detto accordo recepisce le disposizioni della
contrattazione nazionale e regionale che incentivano tra ['altro la qualitd, la
redditivita ed efficienza organizzativa della piccola impresa veneta.
Conseguentemente alcune voci retributive (come ad esempio il lavoro straordinario,
supplementare, domenicale ¢ festivo o la gestione flessibile degli orari) saranno
soggette ad una tassazione agevolata del 10%. Questa modalita di tassazione, in
relazione alla tua situazione di reddito personale e familiare, potra’ aumentare il
salario che ti sara corrisposto mensilmente senza pesare sui costi aziendali .

Questo accordo, il primo del genere realizzato in Italia per le imprese artigiane e per i
datori di lavoro, riguarda tutti i dipendenti delle imprese di tutti i settori,
indipendentemente dal vincolo associativo.

L’ accordo regionale ¢ comunque il frutto di relazioni sindacali innovative che hanno
visto il Veneto come sempre protagonista ed anticipatore di novita che hanno recato
vantaggi alle imprese ed ai lavoratori. Un esempio tra tutti la bilateralita (EBAV e
Casse Edili Artigiane) che ha permesso di costruire una rete di servizi alle imprese e
lavoratori che completano il trattamento economico e normativo gia previsto dai
contratti collettivi.

Un impegno che le parti Sociali venete continueranno al fine di favorire il
consolidamento ¢ lo sviluppo delle imprese e del lavoro dipendente.
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