VERBALE DI ACCORDO
CONCIA ARTIGIANA DEL VENETO

Il giorno 21 dicembre 2011 presso la sede della Confartigianato Imprese Veneto in Venezia
Mestre si sono incontrate:

la CONFARTIGIANATO IMPRESE del Veneto rappresentata dal Presidente Giuseppe Sbalchiero,
dal dirigente artigiano della categoria Davide Costalunga, con l'assistenza del Segretario
regionale Patrizio Morettin, del responsabile del settore relazioni sindacali Ferruccio Righetto e
dal sig. Oscar Rigoni funzionario del settore medesimo, e dal signor Piero Buogo;

la CNA del Veneto rappresentata dal Presidente Oreste Parisato, con l'assistenza del
Segretario regionale Mario Borin e del responsabile regionale per le relazioni sindacali Luigi
Fiorot e dal sig. Stefano Masiero;

la CASARTIGIANI del Veneto rappresentata dal Presidente Roberto Pignata assistito dal
Segretario generale Andrea Prando e dal responsabile regionale per le relazioni sindacali
Zenone Giuliato e dal signor Umberto D'Aliberti del settore stesso;

e
la Filctem-CGIL rappresentata dai Sigg.ri  Stefano Facin, Tiziana Basso e Gianni Dalla Riva;

la Femca-CISL rappresentata dai Sigg.ri Carlo Nicollie Massimo Zordan ;
la Uilcem-UIL rappresentata dai Sigg.ri Antonio Bertacco e Leone Frigo.

Premesso che :

- E’ comune avviso delle parti che la grave crisi che sta attraversando il settore,
produrra un restringimento della base produttiva;

- In un contesto di tal genere & importante mantenere un equilibrato e continuativo
assetto delle relazioni sindacali che permettano di attivare tutti gli strumenti utili alle
imprese ed ai lavoratori;

- considerato che le parti hanno attivato da tempo una trattativa per il rinnovo del
CCRL scaduto, le stesse confermano la volonta di giungere al rinnovo del CCRL entro
il mese di aprile 2012;

- considerata la sigla del CCNL area Chimica che non ha previsto l'inclusione del
settore concia;

- visti gli adeguamenti economici previsti dagli accordi precedenti;

le parti convengono quanto segue:

1- I’erogazione a quadri, operai ed impiegati di anticipi su futuri miglioramenti contrattuali con
decorrenza e quantita come di seguito indicato:

dal 1° dicembre 2011 . € 30,00= (trenta/oo) lordi mensili.-
dal 1° marzo 2012 . €40,00= (quaranta/oo) lordi mensili.-

2- Agli apprendisti I'erogazione di tali aumenti avverra applicando a tali importi la percentuale
retributiva spettante.
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3-La guota conglobata complessiva da esporre in busta paga , erogata sulla base degli accordi
precedenti e del presente accordo risulta essere, suddivisa per livello, paria:

IVC alla data del aumenti su futuri totale quota congl.ta
. . - . ) (ive + aumenti futuri migl. contr)
Liv. 30 aprile '05 miglioramenti contrattuali dal 1° DICEMBRE 2011
Q 10,59 140,00 150,59
A 10,07 140,00 150,07
B 9,35 140,00 149,35
C 8,88 140,00 148,88
D 8,47 140,00 148,47
E 8,06 140,00 148,06
F 7,67 140,00 147,67
Gbis 7,33 140,00 147,33
G 7,02 140,00 147,02

Resta inteso che I'eventuale mancata corresponsione del suddetto aumento nella 13ma
mensilita anno 2011, verra recuperata con la prima mensilita utile.

IVC alla data del aumenti su futuri totale quota congl.ta

) ) L . . (ive + aumenti futuri migl. contr)
Liv. 30 aprile '05 miglioramenti contrattuali dal 1° MARZO 2012

Q 10,59 180,00 190,59

A 10,07 180,00 190,07

B 9,35 180,00 189,35

C 8,88 180,00 188,88

D 8,47 180,00 188,47

E 8,06 180,00 188,06

F 7,67 180,00 187,67
Gbis 7,33 180,00 187,33

G 7,02 180,00 187,02

Letto confermato e sottoscritto.

CONFARTIGIANATO IMPRESE VENETO FILCTEM CGIL VENETO
CNA DEL VENETO FEMCA CISL VENETO
CASARTIGIANI VENETO UILCEM UIL VENETO
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