
Mensilità 14 Coefficiente giornaliero 26

Divisore orario Orario di lavoro

Tabella applicabile ai seguenti settori

Noleggio autobus con conducente e relative attività correlate

Totale

Mensile

Q1 € 0,44 € 1.998,69

Q2 € 0,44 € 1.998,69

A1 € 0,44 € 1.998,69

A2 € 0,44 € 1.908,93

B1 € 0,44 € 1.774,32

B2 € 0,44 € 1.714,35

B3 € 0,44 € 1.661,92

C1 € 0,44 € 1.639,72

C2 € 0,44 € 1.505,00

C2 € 0,44 € 1.505,00

C3 € 0,44 € 1.437,79

C3 € 0,44 € 1.437,79

C4 € 0,44 € 1.251,29

e € 51,00 per il profilo Q2.

Tale indennità è utile ai soli fini del computo del T.F.R., della 13° e della 14°.

Tabella retributiva n. 1 per il personale assunto dal 1° settembre 2019

Indennità di funzione Quadri: a decorrere dalla data di attribuzione della qualifica di Quadro  

ai lavoratori interessati spetta un’indennità mensile nella misura di € 67,00 per il profilo Q1 

€ 1.504,56

€ 1.437,35

€ 1.437,35

€ 1.250,85

Imp d'ordine - Ope qualificato

Operaio comune - guardiano/pulizie

Imp d'ordine - Ope qualificato

Autista di mezzi fino a 9 persone

€ 1.661,48

€ 1.639,28 Scatti di anzianità : il CCNL riconosce il diritto alla maturazione, per ogni biennio di 

servizio effettivamente prestato, di uno scatto di anzianità nel limite massimo di 9. Ai 

fini della quota massima degli scatti, per i lavoratori in forza alla data di sottoscrizione 

del CCNL (17.6.2019) e in continuità di rapporto fino al 1° settembre 2019, si 

computano gli scatti già maturati in applicazione della normativa sugli scatti prevista 

dall’Accordo regionale 15 giugno 2012 (rimando al CCNL Trasporto merci 2011). Con il 

cedolino paga di settembre 2019 l’importo di questi scatti sarà armonizzato al valore 

previsto dal CCNL. 

Il periodo in corso di maturazione dello scatto secondo la precedente normativa è utile 

ai fini del conseguimento del nuovo scatto sulla base del CCNL 17 giugno 2019.

A decorrere dal 1 settembre 2019 i minimi tabellari previsti dal CCNL 17 giugno 2019 

sono applicati a tutti i lavoratori.

Per i soli lavoratori in forza alla data di sottoscrizione del CCNL (17.6.2019) e in 

continuità di rapporto fino al 1° settembre 2019, l’eventuale differenza mensile tra la 

retribuzione conglobata di cui all’Accordo regionale 15.6.2012 e la retribuzione 

tabellare di cui al CCNL del 17.6.2019 sarà evidenziata nel cedolino paga a titolo di 

anticipo su futuri aumenti contrattuali di livello nazionale (“AFAC”) vedi Tabella 

retributiva n. 2. Tale elemento sarà quindi assorbito fino a concorrenza dai soli aumenti 

retributivi previsti dal CCNL. A tali lavoratori, compresi gli apprendisti, continua ad 

erogarsi l’elemento retributivo regionale (E.R.R.) d’importo mensile pari a 0,44 €.

Ai lavoratori assunti a decorrere dal 1° settembre 2019 si applicherà la sola retribuzione 

tabellare prevista dal CCNL maggiorata dell’elemento retributivo regionale (E.R.R. - € 

0,44/mese) - vedi Tabella retributiva n. 1.

L’E.R.R. è riconosciuto in misura intera anche agli apprendisti. 

Quadro

€ 1.504,56

Retribuzione Tabellare 

da CCNL

Imp d'ordine - Ope specializzato

Conducente di autobus

Impiegati direttivi

Impiegati direttivi

Impeigati di concetto

impiegati di concetto

€ 1.998,25

€ 1.998,25

€ 1.998,25

€ 1.908,49

€ 1.773,88

€ 1.713,91

Quadro

Impeigati di concetto

Imprese artigiane NOLEGGIO AUTOBUS

CCNL del 17.06.2019

Livelli Qualifiche E.R.R.

Tabella valida dal 01.09.2020

173 personale a 40 ore

182 conducenti di auto

191 personale di custodia/guardiani

NOTE

42 ore conducente di auto

44 ore pers. di custodia/guardiani

40 ore cond. bus e pers. viaggiante

40 ore rimanente personale



Totale

Mensile

Q1 € 19,87 € 0,44 € 2.018,56

Q2 € 19,87 € 0,44 € 2.018,56

A1 € 0,44 € 1.998,69

A2 € 0,44 € 1.908,93

B1 € 0,44 € 1.774,32

B2 € 27,41 € 0,44 € 1.741,76

B3 € 79,84 € 0,44 € 1.741,76 Importo

C1 € 102,04 € 0,44 € 1.741,76 33,10€      

3°S C2 € 67,81 € 0,44 € 1.572,81 32,19€      

C2 € 67,81 € 0,44 € 1.572,81 30,36€      

C3 € 135,02 € 0,44 € 1.572,81 29,57€      

3° C3 € 122,62 € 0,44 € 1.531,49 29,39€      

C2 € 26,49 € 0,44 € 1.531,49 29,23€      

C3 € 93,70 € 0,44 € 1.531,49 27,17€      

C2 € 0,44 € 1.505,00 26,61€      

C3 € 18,25 € 0,44 € 1.455,21 25,35€      

C2 € 0,44 € 1.505,00

C3 € 0,44 € 1.437,79

5° € 137,30 € 0,44 € 1.388,59

6° € 44,52 € 0,44 € 1.295,81

6°J € 0,44 € 1.251,29

Indennità di funzione Quadri: a decorrere dalla data di attribuzione della qualifica di Quadro ai lavoratori interessati  

spetta un’indennità mensile nella misura di € 67,00 per il profilo Q1 e € 51,00 per il profilo Q2.

Tale indennità è utile ai soli fini del computo del T.F.R., della 13° e della 14°.

E.R.R.

€ 1.250,85

€ 1.250,85

€ 1.250,85

C4 Operaio comune - guardiano/pulizie

€ 1.504,56

Autista di mezzi fino a 9 persone € 1.436,52
4°

4°J
Imp d'ordine - Ope qualificato € 1.504,56

Autista di mezzi fino a 9 persone € 1.437,35

Imp d'ordine - Ope qualificato € 1.504,56

Imp d'ordine - Ope qualificato

Imp d'ordine - Ope qualificato € 1.437,35

Livelli 

CCRL

1°S

1°

2°

3°S non 

autisti

3° non 

autisti

Quadro € 1.998,25

Quadro € 1.998,25

Impiegati direttivi € 1.998,25

Impiegati direttivi € 1.908,49

Imp d'ordine - Ope qualificato

impiegati di concetto € 1.661,48

Imp d'ordine - Ope specializzato € 1.639,28

Conducente di autobus € 1.504,56

Impeigati di concetto € 1.773,88

Impiegati di concetto € 1.713,91

€ 1.437,35

Autista di mezzi fino a 9 persone € 1.408,43

Imp d'ordine - Ope qualificato € 1.504,56

PERIODO DI PROVA

Livelli Durata

Q1, Q2 e A1 5 mesi

A2 e B1 4 mesi
AFAC

Tabella retributiva n. 2 per il personale IN FORZA al 1° settembre 2019

Livelli 

CCNL
Qualifiche

Retribuzione Tabellare 

da CCNL

B2, B3 e C1 2 mesi

C2, C3 e C4 1 mese

PERIODO DI PREAVVISO

Livelli Durata

Q1, Q2 e A1 4 mesi

A2 e B1 3 mesi

Il termine di preavviso decorre dalla data di 

effettiva comunicazione. In caso di dimissioni i 

termini sono dimezzati.

B2, B3 e C1 2 mesi

C2, C3 e C4 15 giorni

Apprendisti
6 settimane di 

prestazione effettiva

SCATTI ANZIANITA'

Livello

Q1, Q2 e A1

A2

B1

B2

B3

C1

C2

C3

C4


